bbw Siidhessen: Menschen bilden - Teilhabe schaffen

Jungen Menschen mit besonderem Forderbedarf die Chance zu geben, einen
geeigneten Beruf ergreifen zu kénnen und ihnen so den Start in ein selbststin-
diges Erwachsenenleben zu ermdéglichen - dafiir steht das bbw Siidhessen seit
vielen Jahren. Besonders angesprochen sind junge Menschen mit

einer Lernbehinderung einschlieRlich ausgepragter Rechen- oder Leseschwéche
einer psychischen Erkrankung

einer Verhaltensstérung

einem Aufmerksamkeits-Defizit-Hyperaktivitats-Syndrom

einem autistischen Syndrom

Migrationshintergrund

sozialer Benachteiligung.

Mit einem ganzheitlichen Leistungs- und Beratungsangebot ebnet das bbw Stidhessen
den jungen Madnnern und Frauen den Weg in ein selbstbestimmtes Leben und
bereitet sie darauf vor, sich den vielseitigen Anforderungen des Arbeitsmarktes
selbstsicher zu stellen. Dabei spielt die Verkniipfung von praxisnaher Ausbildung
in den bbw-Ausbildungsbereichen mit umfassenden externen Betriebspraktika
eine zentrale Rolle, ebenso wie das gemeinschaftliche Leben im Wohndorf. Am
Ende der Ausbildung bestehen die Jugendlichen nicht nur mehrheitlich die staat-
lich anerkannte Priifung, sondern sind auch optimal auf ein selbststandiges Leben
vorbereitet - beste Voraussetzungen fiir die erfolgreiche Integration in das Arbeits-
leben. Und darlber hinaus: Das bbw Siidhessen ist ein komplexer Dienstleister
fur Rehabilitations-, Ausbildungs-, Arbeitsmarkt- und Integrationsleistungen und
versteht sich als Problemloser fir (Reha-) Trager, SGB II-Stellen, Jugenddamter und
die Jugendlichen selbst sowie deren Angehorige und Vertrauenspersonen.

Ausbildungsvoraussetzungen

Voraussetzung fiir eine Anmeldung im bbw Siidhessen ist der Anspruch auf
berufliche Teilhabe nach Sozialgesetzbuch. Die Bewilligung Uberpriift der
zustandige Leistungs- bzw. Reha-Trager (z.B. die Agentur fiir Arbeit, das Ju-
gendamt, Jobcenter/Arge, in Einzelfillen auch Berufsgenossenschaften oder
Rentenversicherungstrager). Dort wird Uber eine Aufnahme entschieden und
die Anmeldung durchgefihrt. Die Kosten fiir Ausbildung und/oder Wohnen
werden in der Regel vollstandig libernommen.
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- Vermittlung in Arbeit




Erfolgreich integrieren

Einen Beruf austiben zu kénnen, bedeutet mehr als bloRer Broterwerb - es bedeutet
teilzuhaben am Leben, in der Arbeitswelt und in der Gesellschaft. Im bbw Siidhessen
stehen daher alle Angebote fiir junge Menschen mit Behinderung unter der Pramisse
der Integration in den Arbeitsmarkt. Ein aufeinander abgestimmtes Konzept, das die
ganzheitliche Forderung der jungen Frauen und Manner im bbw und die Bedarfe des
Arbeitsmarktes gleichermalen im Auge hat, tragt dafiir Sorge.

Gezielt vorbereiten

Wie ein roter Faden zieht sich das Thema Vermittlung von Anfang an durch die gesam-
te Ausbildung: In speziellen Trainings werden die Teilnehmer/innen schon im ersten
Ausbildungsjahr gezielt auf Bewerbungen und Praktika vorbereitet. Dabei stehen ne-
ben der Forderung sozialer Kompetenzen auch ganz konkrete Hilfestellungen zur Be-
waltigung arbeitsplatzspezifischer Anforderungen im Fokus. Die beste Vorbereitung
auf die spatere Integration sind gut betreute ausgedehnte betriebliche Praktika - und
zwar vom ersten Jahr an. Hier missen sich die jungen Menschen den betrieblichen
Herausforderungen stellen und lernen gleichzeitig potentielle Arbeitgeber kennen.
Mit Erfolg: Mehr als die Halfte der Vermittlungen in Arbeit resultiert aus einem zuvor
absolvierten Praktikum.

VAmB: Verzahnte Ausbildung mit Berufsbildungswerken

Noch mehr Praxisndhe in der Ausbildung erleben die Teilnehmer/innen des Projektes
VAmB - Verzahnte Ausbildung mit Berufsbildungswerken. Hier erhalten die jungen
Frauen und Manner die Moglichkeit, einen GroRteil ihrer praktischen Ausbildung in
einem festen Betrieb der Wirtschaft zu absolvieren. Das schafft nicht nur einen inten-
siven Einblick in betriebliche Ablaufe, sondern auch komplexe betriebliche Erfahrung
- und das sind beste Ausgangsbedingungen fiir eine spatere Vermittlung.

Vermittlungscenter biindelt Integrationsaktivitdten

Der hohe Stellenwert, den berufliche Integration im bbw Sidhessen hat, zeigt sich
nicht nur in der Entwicklung eines konsequenten Vermittlungskonzeptes, sondern
auch im Aufbau eines eigenen Vermittlungscenters. Das Vermittlungscenter biindelt
alle Aktivitaten rund um die Integration der Teilnehmer/innen, pflegt enge Kontakte
zur Wirtschaft und fungiert als Schnittstelle zwischen Arbeitsmarktbedarfen und Aus-
bildungskonzepten - schlieBlich soll sichergestellt werden, dass die jungen Frauen
und Madanner Kompetenzen erwerben, die ihnen den optimalen Zugang zum Arbeits-
markt eroffnen.

Nachhaltige Integrationserfolge schaffen

Um den Integrationserfolg der jungen Menschen nachhaltig zu sichern, unterstitzen
die Mitarbeiterinnen des Vermittlungscenters im Rahmen der Nachbetreuung die Ab-
solventinnen und Absolventen wahrend der Anfangszeit an der neuen Arbeitsstelle.
So kénnen Probleme im Betrieb rechtzeitig gemeinsam gelost werden und es gelingt
den jungen Fachkraften, sich dauerhaft in ihr neues Berufsumfeld zu integrieren.

Individuelle Unterstiitzung bei der Stellensuche

Fir Absolventinnen und Absolventen, die noch keine Arbeit gefunden haben,
bietet das bbw Vermittlungscenter weitere sechs Monate nach Ausbildungsende
eine individuelle Unterstiitzung bei der Stellensuche - denn alle Teilnehmer/innen
sollen das Ziel erreichen: lhren festen Platz im Arbeitsleben.

Erfolgreich in Ausbildung & Vermittlung

Wie erfolgreich die Teilnehmer/innen letztendlich am Arbeitsmarkt sind - das zeigt
die regelmaRig ein Jahr nach Ausbildungsende durchgefiihrte Befragung der ehemali-
gen Auszubildenden durch die Bundesarbeitsgemeinschaft der Berufsbildungswerke.
Fir das bbw Siidhessen besonders erfreulich: Die groRe Mehrheit der Teilnehmer/
innen erreicht ihr personliches Ziel - und nimmt nach erfolgreicher Abschlussprifung
vor den zustandigen Kammern eine Berufstatigkeit auf.

P.S.: Beratung fiir Arbeitgeber

Auch Arbeitgebern bietet das Vermittlungscenter viele Vorteile: Von der Beratung
und Unterstlitzung rund um staatliche Fordermittel und Eingliederungshilfen bis zur
Information Uber die Einstellung von Fachkraften stehen die Mitarbeiter/innen des
bbw Unternehmen hilfreich zur Seite.

Das bbw - mehvr als Ausbildung!
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